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REPERTORIO N.6/794 | RACCOLTA K.3795
stto Costitutivo della ™SAD.I.F.0.R. Societa cooperativa

sociale a responsabiiita limitata™

L'anno millenovecentonovantasette, i1 giorno quattro del mese

di novembre, in Roma, nel mio studio.

Inhanzi a me dottoressa MARIA NATALIA VASSALLI Notailo in Ro-

ma, coh studio in via Valadier 33 iscritto nel Ruolo dei Di-

strett) Notarili di Roma, Velletri e Civitavecchia, alla pre-

senza del testimont:

- ZELLI ROBERTO nato a Roma 31 @ maggio 1957 domiciiiato a

Roma, via Cornelio Gallo 242, impiegato

- BUTERA CIANFRANCO. nato a Roma i1 23 agosto 1959 dowmicilia-

to a Roma, via Valadier 33 1ibero professionista
szzazzzre=zmss=sE gono presenti 1 signori ssss=s EETHWT LTS

- ABBRUZZESE YINCENZO, nato a Gaeta i1 giorno 6 gennaio 1532,

domiciliate in Roma, via VYincenzo Vela 31 docente , CF: BBER

YCN 52406 D8431

- BRACCIONI DANIFLA, nata a Roma i1 giorno 28 febbrato 196?tfﬂmﬁf“_H

f"
domiciliata in Roma via delle Acacie n.l172 r"ag*lcurrler‘a,/??’*?;__ga;g
ey
BRC DHNL 67BG8 HS01T (B
':1& ‘La_,‘;txx oy
\e %”ﬂ'

-~ CUZ7Z4NI CRISTIANA, nata a Roma i1 giorne 3 dicembre 1962,

domiciliata in Roma via Laura Mantegazza n.32, studentessa,

CF: CZZ CST 67743 H5HO1X

- ISIDORI EMANUELE, nato a Viterbo i1 giorno 28 marzo 1971,




domiciliato in Viterbo via Monte Cengio n.l12, senza occupa-
zione CF: SDR MNL 71C28 MD326

= LICHERI ALESSANDRO, nato a Abbasanta i1 giorno 29 gennaio
1947, domiciliato in Roma via della Moletta n.17, pensionato,
Ck: LCH LSN 47429 A007N

- MWAGGIACOMO SABRINA, nata a Formia i1 giorno 26 agosto 1972,
domiciliata 1in Gaeta via C. Colombo n. 5, senza pccupazione
CF: MGG SRN 72M66 D708T

- MORED DONATA, nata a Cerignola i1 giorno 4 gennaioc 1967,
domiciiiata in Roma via Chiana n.35, studentessa CF: MRO DNT
6/A44 C514T

- PALERMO ANNA, nata a2 Rossano 11 giorno 5 agosto 1973, domi-
ciliata in Tiveldi, via dei Fauni 63 senza occupazione

s CF: PLR NNA 73M45 H579C

- TIBERI SIMONETTA, nata a Allerona i1 giorno 30 gennaio
1955, domiciliata in Roma via dei Colli Portuensi n.571, do-
cente , CF: TBR SNT 55A70 A207Z, che dichiara di intervenire
al presente atto in proprio e quale procuratrice del s jgnor

- GENUARDI FLAVIO, nato a Roma i1 giorno 27 giugno 1859, do-
miciliato in Roma via C. Teja n.19, operatore scanner, CF:
GNR FLV 58H27 HS5010, giusta procura speciale a mio rogito in
data odierna, repertorio n. 6792, che si allega al presente
atlo sotto 1la lettera "A", owessane Ta Tettura per dispensa
del comparenti

- CELLETTI RICCARDO, nato a Roma i1 giorno 6 maggﬁu 1847, do-
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miciliato 1n Roma via Tuscolana n.63, docente scuola media
superiors, CF: CLL RCR 47806 H501P

Dett1 comparenti, cittadini italiani, della tdentita per-
sonate dei qualil 1o Notaio sono certo, ¢ol presente atto con-
vengono e stipulanc quanto segue:

I) Tra 1 signori ABBRUZZESE VINCENZO, BRACCIONI DANIELA,
CUZZANI CRISTIANA, ISIDORI EMANUELE, LICHERI ALESSANDRO, MAG-
GIACOMO SABRINA, MOREO DONATA, PALERMO ANNA, TIBERI SIHONET-
Ta, GENUARDI FLAVIO e CELLETTI RICCARDD & costituita con sede
in Roma, via dei Colli Portuensi n. H71l, una sociela coopera-
tiva sociale a responsabilita Timitata, denowinata "SADJILF.
0.R. Societa cooperativa sociale a responsabilita limitata”.

II} 11 capitale sociale e 111imitato; ciascuno deil soci
sotloscrive e versa una quota di 1ire 300.000 {(trecentomila)
pertanto 11 capitale Iniziale & di 1ire 3.300.000 (tremilio-
nitrecentomila), III) La Cooperativa & regolata dailo Statuto
che, contenente 1'oggetto sociale, le norme circa 1Tammini-
strazione e quanhlto altro richiesto dalla legge gqui in calce

viene riportato:

Ao

wozwrmzmmznzswess STATUTO SOCIBLE =zzzzmusmoeoosos EffZ?TLﬂe :
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TITO.O I - Denominagzione - sede - gurata AR A
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Articolo 1 =~ E' costituita 1a societd cooperativa ﬁﬂcaﬁlﬁﬂ{ ;@%yl
L R TR

genominata "SAD.I.F.0.R. Societd cooperaliva sociale a re~"s...

sponsabilita 1imitata™ a1 sensy della Legge B novembre 1991
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Articolo 2 - La Cooperativa ha sede in Roma, via deil Collj
Portuensi n. 571,

Con delibera degli organi competenti possono essere istitui-
te sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie e rappresen-
tanze.

Articole 3 -~ La durata della Cooperativa & fissata al 31
dicembre 2060, Tale termine potri essere prorogato con deli-
bera dell‘tassemblea straordinaria.

TITOLO II - Scopo ad oggetlo

drticolo 4 - La Societd Cooperativa, nel rispetto del prin-
cipi e del metodo della mutualitd senza finalita speculative,
ha 1o scopo di perseguire 1'interesse generale della comunita
alla promozione umana e alla integrazione sociale del citta-
dini attraverssc 1la gestione di attivitad diverse - agricole,
industriali, commerciali, artigianali o di servizi - finaliz-
zate all%inserimento Tlavorativo,scolastico e nella vita so-
ciale di persone svantagaiate, come definite dall'art. 4,
Tegge n. 381, dell'8 novembre 1991 ed eventualil modificazio-
ni, siano essi detenuti, extracomunitari, ex-detenuli, porta-
tori di handicap fisico, portatori di un disagio psichico, ex
degenti degli Ospedali Psichiatrici, orfani, anziani, tossi-
cadipehﬂénii.

A ta]e-scapa la Cooperativa potra effettuare:

ay servizil di ricerca analisi documentazionhe raccolta rieta~

borazione diffusione di dati riguardanti:
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- aspetti educativo-formativi

- aspetli tecrnologici specifici par la dizabilitay

- aspettt di accoglienza e promozione turistico-cutturale

- aspetti sociall e legislativi

- aspetti lavorativi legati all'inserimento e/fo riqualifica-
zione:

b} Servizi di:

- consulenza psico-pedagogica

~ orientamenty e preformazione

- tutorato accompagnamento e assislenza alla persona

¢) Corsi a favore di soci & non soci in amblto regionale, na-
zionale e comunitario, di:

-~ formazione professionale

- formazione a distanza

- formazione teledidattica e telelavors

- educazione permanente attivita socio-culturale per anziani.
d) Assistenza domiciilare

e) Servizi di monitoraggio di esperienze educative e socio-

ambientall

f) Attivitd d1 stampa e pubblicazione, escluso 1'esercizio
impresa editrice e di giornali guotidiani.
lLa Cooperativa potra
ali'toggetto sociale

degli scopi sociali, nonche& compiere tutte le attivita rite-

nute utili o necessarie per 1a realizzazione dell'oggetto so-




ciale o comungue, sia direltamente che indirettamente atti-
rentt al medesimn.

Per 11 raggiungimento degli scopi indicati la cooperativa &
altresi impegnata a integrare - in modo permanente o secondo
contingenti opportunitd - 1a propria attivita con quella di
altri enti cooperativi, promuovendo e aderendo a Consorzi e

ad altre organizzazionil frutto dell’associazionismo coopera-

LIV0.

Per 11 raggiungimento degli scopi sociall la Cooperativa po-

.

Lra:

1) svolgere tutte le operazioni immobiliari e mobiliari, cre-
ditizie e finanziarie necessarie /o utili alla realizzazione
degli scopi sociali e comunque sia direttamente che indiret-
tamentie attinenti ai medesimiy

2)y stipulare convenzionil con Enti pubblici e privati util]
alla realizzazione deglil scopi sociali anzidettii;

3) partecipare a Ticitazione e a trattative private, nonche a
gare d'appalio soltanto quando la cooperabtiva sara In posses-
so del requisiti richiestt dalla legislazione vigentes

4} aderire e partecipare all'attivita di Ent1, mrganﬁzmﬁ eLo-
nomici e consortili direttl a consolidare e sviluppare 11 Mo-
vimento ‘Cooperative ed agevolare gli scambi, di approvvigio-
namenty ed 11 credito;

5) concedere avalli cambiari, fidejussioni ed ogni garanzia

sotto qualsivoglia forma per facilitare 1'ottenimento del

ge
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¢ credito ai soci ed aali Enti cui la societd aderisce;

5} stimolare lo spirito di previdenza e di risparmio neil soc
svolgendo attivitid, disciplinata da apposito regolamento n-
ternoc, di raccoltia del risparmio dei soci stessi ed effettua-
ta ai1 fini del conseguimento dell‘oggetto sociale. E' tassa-
tivamenhlie vietata 1a raccolta del risparmio tra i1 pubblico,
sotto ogni forma;

7) predisporre tutte le iniziative di natura culturale, so-
ciale, sportiva, turistica e ricreativa necessarie a raggiun-
gere, direttamente o indirettamente, gli scopi sociatij;

8) promuovere la costituzione di cooperative fornendo alile

stesse 13 necessaria assistenza.

9) costituire fondi per lo sviluppo tecnoiogico per la ri-

strutturazione e i1 potenziamento aziendale nonché adottare

ssns Tots i i a0 - g

proceadure di programmazione pluriennale Tinalizzate allo svi-

S B a

Tuppo o all'ammodernamento aziendale al sensi della legge n,

o nahlinwsnh .;u-m'l.n' n

59 del 31.1.1992 ed eventuali norme modificative ed integra-

tive.

| TITOLO III - Socf

¢ Articolo 5 - I1 numero dei soci & illimitato ma non pud es-

[

T Y

- _;r"1

sere inferiore al minimo fissato dalla legge. Possono esseres v

el

soci coloro che, non avendo interessi contrastanti con quella ..
Lo t;f:_,;-_,*'m_ ;I

della Cooperativa, intendono perseguire gli scopi, indidati T

in questo statuto, partecipando alle attivita sociali. La re-

sponsabilita dei soci per Te obbligazioni sociali & 1imitata




all‘tammontare delle guote sottoscritte.

Aarticolo 6 - Possono essere soci persone Fisiche apparie-
nentl alle seguenti categorie:
a) soci prestatori - che prestano 1a Toro attivitld ricevendo
un compenso secondo 1 criteri appresso stabiliti;
b} soci fruitori - che godono a vario titolo, direttamente o
indirettamente, dei servizi prestati dalla cooperativas
c) soci volontari -~ che prestano 1a Toro attivitad gratuita-
mente, esclusivamente per fini di solidariets;
d) soci soyventori la cui presenza & interamente disciplinata
da quanto stabilito nell'art. 4, della legge n. 59 del
31.1.18992.
Possono altresy essere soci le persone giuridiche pubbliche o
private neil cui statuti sia previsto i1 finanziamento e lo
svlluppo delle attivita delle cooperative sociali,
Ogni socio & iscritto in una apposita sezione del Libro Soci
in base all'appartenenza a ciascuna delle categorie suindica-
Le,
IT trattamento economico corrisposto ai soci prestatori du-
rante 1'esercizio sociale deve avere come indice di riferi-
mento  quanto previsto dal contratti di lavoro vigenti per le
categorie di lavoratori similari. Potranno essere corrisposte
sofime superioril ai minimi contrattuali per integrare il sala-

=

rio, sempre nei 1imiti consentiti dalle rorme vigentid.

-

Al soc volontari spetterl unicamente i1 rimborso delle spese
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effettivamente sostenule 2 documentate, sulla base d1 parame-
tri stabi1iti dalla cooparativa per la totalila del soct.

In momenti di speciate difficoltd 1 soct prestatoril possono
validamente rinunciare a parte delle loro spettanze negli in-
teressi della cooperativa . Articolo 7 - Chi desidera diven-
tare socio deve presentare domanda scritta al Consiglio di
Amninistrazione, nella quale dichiari di obbligarsi alltos-
servanza dello statuto e delle deliberazioni degli organi so-
ciali e nella quale indichi:

a) coanhome, nome, Tuogo e data di nascita, codice fiscale,
domicilio, cittadinanza & attivita svolta;

b) 1'awmontare della quota sociale che inlende sottoscrivere;
¢) ogni altro documento richiesto dal Consiglio dit Ammini-
strazione.

Nel caso di persona giuridica, gquesta dovra indicare 1 dats
sociall e 11 nominativo della persona delegata a rappresen=
tarta nel rapporti con la Cooperativa e alleqgare la delibera-
zione dellYorgano competente che ha deciso 1Tadesione.

Articolo 8 - Sullfaccoglimento delle domande decide 17 Con-
siglio di amministrazione in base ai criteri stabiliti dal-
1tassewblea ordinaria con 1'obbligo di precisare, nella cowu-
nicazione da farsi a norma dellart. 13 del presente Statuto,
1] motivo dellfeventuale rifiuto.

IT nuovo ammesso deve versare:

a) 1'importo della quota sociale sottoscrittas




b} una soama da determinarsi dagli awministratori, per cla-

seun esercizioco  sociale, tenuto conto delle riserve patrimo- SCE}
nialil risultanti dalltuitimo bilancio approvato, 1Uti
Won adempiendo a tale obbligo entro un mese dalla comunica- IT s
zlone della -de1iberaziﬂne del Consiglio di Amwinistrazione, queg
relativa all'accettazione della domanda, questa si intende anni
cowe non avvenuta. dell.
Articolo 9 - 1 soci sono obbligati: re
a) al versamento della quota sottoscritta; e v
h} ad osservare 1o statuto e le delibere assunte dallassem- ne
blea o dal Consiglio di amministrazione; blig;
c) a contribuire al perseguimento degli scopi sociali parte- Nellc
cipando all'attivitd sociale nelle forme e neil modi stabilitd VEFSQ
dall'assemblea e dal Consiglio d1 amministrazione. ﬂr;
Articolo 10 - La qualitd di socio si perde per morte, re- SaCog
cesso ed esclusione, nonchg per liquidazione o fallimentio. n
Nel caso di perdita della qualitd di socio la quota che viene socia
rimborsata, al socio o agli aventi diritto, @ determinata a3 parer
sensi dell'art. 2529 c.c. e comungue hon deve essere sSuperio- a nor
re alla somma del valore nominale delle quote possedute e Art;
dell'eventuale soprapprezzo pagato per le stesse. 11 rimborso Cons i
del soprapprezzo non & dovuto se esso & stato utilizzato, ne’ a) v
Timiti del suo utilizzo, per aumentare i1 capitale scciale. crali
La domanda di rimborso deve essere Tatla a mezzo lettera nel mento.
glio ¢

termine dil un anno dalla chiusura delltesercizioc.




,4@" In wmancanza di tale domanda, le sownme spettanti ai socl u- ’L4
scenti o agli eredi o Tegatari dei soci defunti sarannoc devo-
Tuti alla riserva ordinaria.

I1 socio che cessa di Tare parte della socield risponde verso

[ T

questa per 11 pagamento dei conferimenti non versatil per due
anhi dal giorno in cui i1 recesso, 1'Tesclusione e la cessione
della quota si & verificato. Per lo stesso periodo & a parti-
; re dal giorno in cui la cessazione della gualita di socio i1
: g e verificata, 11 socio uscente & responsabile verso 1 terzi,
' ; nei Timiti della queta sottoscritta e non versata, per le ob-
- g
g bligazionl assunie dalla societa.
f
.
¢ Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili
; verso la societd e verso terzi g1i eredi del socio defunto.
%
. ;; Articolo 11 - Oltre che neil casi previsti dalltart. 2437
E :
;: % c.c., 11 recesso & consentito al socio che non si trovi pil
| § in condizioni di partecipare al raggiungimento degli scop?
4 sociali. Spetta al Consiglio di amministrazione, sentito 11
% — o . o ..
; parere dell'assemblea, constalare se ricorrono 1 molivi che,
5 a norma di statuto e della legge, Tegittimano 11 recesso.
1 Articolo 12 - Oltre che nei casi previsti dalla legge, il
; Consiglio di amministrazione pud escludere i1 socio che: T
E, |
f; _ SRIPTRA -\Lt
fi a) vwenga meno al comune intento di perseguire gl1i scopi 59*{;j ¢E%:Wf g
i
ciali, hon osservande le disposizioni statutarie, 11 regola-" . % .
Es -h |

mentoe interno e le deliberazioni dell 'assemblea e del Consi-

glio di amministrazione;




b} che senza giustificato motivo non adempie puntualmente gli
obblighi assunti a qualungue titolo verso la Cooperaliva o 1
renda morosc nel pagamento della guota sottoscrittas; in gue-
sta JIpotesi, 11 socio woroso deve essere invitato a mezzo
lettera raccowmandata a mettersi in regola con i1 pagamenti e
1Tesclusione pud avere luogoe soltanto trascorsi due mesi da
detio Invito e sempre nell'ipotesi che 11 socio si mantenys
Thadempiente:
c} senza preventiva autorizzazione scritta dal Consiglio dij
amministrazione prenda parte in imprese che abbiano interess]
0 svoigano attivita contrastanti con quelli della cooperati-
'EH

Articoio 13 - Le deliberazioni prese dal Consiglio di ammi-
nistrazione a norma degli art£. 8, 10, 11, 12 di codesto Sta-
tuto, devono essere comunicate a mezzo lettera raccomandata
allfinteressato, 11 mancato ricorso al collegio arbitrale, di
cul at successivo articolo 37 entro 30 giorni dal ricevimento
della comunicazione comporta 1Taccettazione della delibera.
Nel caso d1 presentazione del ricorso al Collegio arbitrale,
1fefficacia della delibera resta sospesa sino alla determina-
2ione del giudizio.

TITOLO IV - Capitale sociale ~ quote
Articolo 14 - 171 patrimonio netto & costituito:

a) dal capitale sociale che & variabile ed & formato da un

numero 1ilimitato di quote ciascuna del valore nominale dj

temé,
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1ire 300.080 {trecentomila)

h) dalla riserva ordinaria;

b
—

c) da eventuali riserve compatibili con le leggi vigent,
tema di bilancio, sulle cooperative sociali.

Articolo 15 - Le quote non possono essere trasferite in
proprietd né sottoposte a pegno o ad altro vincolo, con ef-
fetto verso la Cooperativa, se non previa autorizzazione del
Consiglio di amministrazione.

TITOLO ¥V - Esercizio scociaie - bilancio

Articolo 16 =~ L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31
dicenbre di ogni anno.

articole 17 - Alla fine di ogni esercizio i1 Consiglio di

amministrazione provvede alla redazione del bilancio e deila
relazione sull'tandamento della gestione soc¢liale.
La relazione degli amministratori, oltre a quanto disposto
dalltart., 2429-bis del c.c., deve esprimere una fondala valu-
tazione sulla pertinenza dell'attivitd svolta dalla Coopera-
tiva rispetto alle finalita enunciate in questo Statuto.

Articolo 18 - 6131 avanzi netti di gestione risultanti dal
bilancio saranno cosi destinatis
a) non meno del 20% al fondo di riserva ordinaria;

b)Y i1 3% ai fondi wutualistici per la promozicne e lo svilyp~
P
po della cooperaziones; \{%fif
¢c) un dividendo ai soci entro il limite consentito dalle Teé;ﬁ«;;

gi vigentiy




d) una parte alla rivalutazione delle guote:
) una eventuaile guoia, determinata dall'Asusemblea, da desti-
narst alla costituzione di riserve o fondi compatibili con Te

teggil vigenti, in tema di bilancio, sulle cooperative socia-

3} 1'eventuale rimanenza sard destinata, dall'Assemblea e ne
rispetto delle norme vigenti, a fini mutualistici.
L'Assemblea pud sempre deliberare che, in deroga alle dispo-
s1zioni del presente comma, la totalitd degli avanzi netti dj
gestione venga devolutea ai fondi di riserva detratta 1a quota
alia lettera b).
TITOLO VI ~ Organt sociali

Articolo 19 - Sono organi della Cooperativa:s
a) 1'Assemblea dei sociy
D} 11 Consiglio di amministrazione
c) 11 Collegio dei sindaci.

Aarticolo 20 - L'Assemblea ordinaria:
a) approva 1 programmi pluriennali ed 11 programma annuale
dellattivita sociale, con relativo bilancio di previsione;
b) approva il bilancio di esercizio e 1'eventuale destinazio-
ne dellutile dlesercizioy
c) nowina, previa determinszione del loro numero, gli amnini-
stratori ed 3 sindaci;
d) determing 1 compensi degli amwinistratori e dei sindaci;

e) delibera sulla responsabilila degli amministralori e dej

vocazig

tresi, i




) «daeslipera sull'eventuale emanazione di regolament1 interni
e suglt argomenti, attinenti alla gestione della societa,
sottopostil al suo esame dagli amministratori.

IT Consiglio di amministrazione potra convocare 1'Assemblea
ogni1 volta che sar3d necessario per 11 buon funzionawmenlo del-
la gestione. L'assemblea ordinaria deve essere convocata al-
meno una volta alltanno., entro quattru.mesi dalla chiusura

dell'esercizio sociale, per deliberare su guanto di sua con-

petenza.
Li*assemblea straordinaria delibera sulle modifiche delltatto

costitutivo, nonche sulla nominag e sul poteri deil Tiguidato-

ri, 110 caso ot liquidazione ordinaria della LCooperativa, e
sulla revoca della liquidazione medesina.

Articolo 21 - La convocazione dell 'Assembles, tanto ordina-

ria che straordinaria deve essere fatta a mezzo d1 avviso,
contenente 1%ordine del alorno, 11 quale dovra essere affisso

in mode visibile nei locali della sede sociale e spedito a
e

tutti 1 soci almeno 10 giorni prime dell'adunanza. Nell'avvi-

%0 suddetltlo deve essere Indicata 1a data dellteventuale se-

conda convocazione, che non pud aver Tuongo nelio stesso glior—,

-

-
. -
o

S .
s t;;.,_”‘ .I':_- :

no stabilito per 1a prima. (jq'!i

P

ni-

- &

tresi, quande siano presenti o rappresentati tuttil 1 soci con

S Mpe o0

el M




diritto di voto e siano pure presenti tutli gl amministrato-
"1 e tuttl 1 sindaci effeltivi.

verificandosi tale caso ciascuno degli intervenut] puUd pero

+ - - = - - ) * C D
opporsi alla discussione degli argomenti sui quali non s3 ri- b

. ‘ ne,
tenga sufficientemente informato. 3

| e
Articolo 22 - La convocazione dell’Assemblea, tanto ordina- .

L

L * . vot,
rta che straordinaria 2 valida qualungue sia 1*oggetto da g

L 3

trattare: 1in prima convocazione quando sono present] tanti q

. .. )|
soct che rappresentanc Ta maggioranza dei voti di tutti i so-
- ) - - - - - p Elﬂ
C1;  In seconda convocazione qualungue sia i1 numerc dei vots .
i soc] ; - senf
dei soct presenti e rappresentati. i
SCUR

l.e deliberazioni sono prese a maggioranza dei votdi di tutti j ]
* _ . AlTE
Soc1 presentt e rappresentati all'adunanza. :
* - . . . ‘ sper
Quando si tratta di deliberare lo scioglimento anticipato, i1 1
cambiamento dell'oggetto, la fusione della societs oppure sul i
. , : . . Consj
trasferimento della sede sociale anche in altra localits el |
) ) ) ) ‘ ) desig
territorio italiano, tanto prima quanto In seconda convoca- f
. . . IT se
zione le deliberazioni debbono essere prese ol voto Tavore- §

t *

na pel
vole di almeno 4/5 dei voli di tutti i soci. pﬂ

IT v
Articolo 23 - Nell'Assemblea hanno diritte di voto colore -~ %
. . i L ) . ‘ . dal
che risultine iscritti nel Tibro dei soci da almeno 2 mesi e
. ) . . verbal
che non siano in mora con i versamenti della quota sotto- E
i Anche
scritta, E
e . } L nel
Le modalita di votazione saranno stabilite dall’Assemblea.
: . , | blea,
Ciascun socio ha un voto solo qualunque sia 1'aamontare della 3
A
-




aquota sottoscrittia.

Alle persone giuridiche socie ad al soCio sovvenlore possons

essere asseagnati un massiso di 3 voil.
Con delibera dell'Assemblea e nel rispetio deila legisiazio-

ne vigente saranno determinati, per 1 soc) sovvenfori e per

. le persone giuridiche socie, 1 criteri di assegriazions dvei
voti, questa delibera dovra essere presa con 11 voto favore-

vole d1 almeno 4/5 di tutti 1 soci.

- I soci che non possono, per qualsiasi motivo, intervenire
personalmente all'Assemblea hanno 1a facoltd di farsi rappre-
sentare soltanto da altri soci mediante delega scritta. Cia-
sCun so0ci0 pud rappresentare al massimo altrl 2 soci.
A11'assenblea possono partecipare, senza diritto di voto, e-
sperti e/o tecnici anche non soci, previo invito ufficiale.,
Articolo 24 - L'Assemblea & presieduta dal Presidente del

Consiglio di ammirmistrazione ed in sua assenza da una persocna

e P U Tt P P P St PR PPt S S PP

e O

designata dall'Assemblea.

I1 segretario & nominato dall'Assemblea e pud essere anche u-
nNg Persona non socia.

I1T verbale dell'assemblea straordinaria deve essere redatto

da? notaio. Lla nomina del segretario non ha ltuogo quando 31
e 3

verbale @ redattio dal notaio.

Anche 11 verbale redatto dal notaio deve essere tras¢r

éii nel 1ibro delle adunanze e delle deliberazionl delil'4

bles.,




Articole 25 - I1 Consiglio d'Amministrazione & composto da
3 a 11l menbri eletti dallfassemblea fra 1 soct.

G137 amministratori durance Jin  carica tre anni, sono sampre
rieleggibili e sono dispensati dal prestare cauzione.

613 amwinistratori hanno diritto a retribuzione, deliberata
dall'assembliea, la quale potra anche stabilire che ad essi
vengano concessl gettonl di presenza.

G1i amministratori sono sempre revocabili, da parte dell'As-
sembles, previa approvazione di una mozione di sfiducia moti-
valta.

Articolo 26 - 613 amministratori,eleggono tra loro un Pre-
sidente ed un Vice Presidente.

11 Consiglio di amministrazione pud nowinare un segretario,
anche non amnministratore.

Articolo 27 - 11 Consiglio di amministrazione & convocato
dal Presidente o da chi lo sostituisce tutte le volte che e~
gli To riterrad opportune o quando ne sia fatta domanda da ai-
meno 1/3 dei Consiglieri.
| a convocazione & fatta a mezzo di avvisi personali da spe-
dirsi o recapitarsi non merno di 3 giorni prima dell'adunanza
0, nei casi di urgenza, a mezzo telegramma, in modo che gl1
anministratori e 1 sindaci effettivi ne siano informatl alwe-
no un giorno prima della riunione,

Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggiroanza

degli amministratori in carica.
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padtiil

Le modalita delle votazioni sono stabilite dallo stesso Con-
siglio e, a parita di voli, nelle votazionl palesy preavale 11
voto del Presidente,

L*amministratore che venga a trovarsi in una situazione di
conflitto di  Interessi & tenuto ad assentarsi dal Consiglio
al momento dells deliberazione.

Articolo 28 - 11 Consiglic d1 aaministrazione & investilo

deil pitt ampil potert per la gestione della Societa.
I1 Consiglio di Amministrazione provvede, 1n conformitad delle
leagl e dello statuto, alla amministrazione della societ3
compiendo tuttl gii atti di ordinaria e straovrdinaria ammini-
strazione che non siano espressamnente riservati all'Assem-
blea.

Articolo 29 - I1 Consiglio pud delegare parte delle proprie
attribuzioni a uno o pid dei suol wmembri oppure ad un comita-
to executivo 11 cud numero e le cul attribuzioni sone fissate
dal Consiglio stesso.

IT Consiglio pud nominare Direttori o Comitatl tecnici anche
tra estranel, stabilendone la couposizione, le mansioni ed e-

o o
J"..‘\-\."-

ventuall compensi e

-

¥
et 41_ "*.

Articolo 30 -~ La firma e la rappresentanza legale spé quf%yfth'n'

15."

_r]'

;

. . . . . . . . a

al Presidente del Consiglio di Amministrazione, 11 qua

l.
r

Jll
i e e
o R

In caso di1 sua assenza o mpedimento, ipoteri a luy altri-

buiti spettano al Vice presidente, qualora sia stato nomina-

.
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. . : . | t o
to, e 1n mancanza, o nelltassenza di questo a un consigliere r
designato  dal Conziglio di amministrazicne., L'0rgano asmini- =5
strativo potra nominare procuratori per determinati attl o n?%
categorie di atti determinando in ogni caso i loro poteri con Ijé
1'osservanza delle norme di legge. Ijé
Articolo 31 - I1 Collegio sindacale si compone di tre mem- -Jj
bri effettivi e di due supplenti elett’| dall‘'assemblea, anche : tn%
) ) . . . . ] b)Y
tra 1 non soci, 1ta quale nominera anche il presidente del | ?%
Collegio stesso. b
I sindaci durano in carica tre anni e scho sempre rieledggibi- ?
. ’ ] . . . .. . . C ':f::': "
14, L'Assemblea che rnomina i sindaci effettivi ed il Presi- T
> it P - - [ I g
dente del Coilegio del sindaci determina 31 loro compenso, -
. .. ASEE
Articolo 32 - 11 collegio sindacale deve: 3
p Ry . = gy C{:‘
a) controllare 1'amministrazione della societd, vigilare sul- -
) . | [ <
1'osservanza della legge e dell'atio costitutivo ed accertare , S
) bl 3 , . Ca
la regolare tenuta della contabilita sociale, la corrispon-
| . . . ) e el . . de
denza uel biilancio alle risultanze del Tibrl e delle scrittu- ;
371 5 L : oo o t r-l
re contabilil e 1'osservanza delle norme stabilite dalla legge +
par la valutazione del patrimonio sociales >
b) accertare aimeno ognl 3 mes1 la consistenza di cassa e .
‘ - . - + » T - - - L™ 1 B - FEt
1fesistenza dei valori e dei titoli di proprieta della socie-
. S ] i . Le
t& o ricevutl da essa 1n pegho, cauzicone o custodia;
IR ] . ) L . dur
c) verbalizzare gli accertamenti fatti anche individualmente;
- . _. o ‘ . ) d‘ﬁ'.l-'
d) Intervenire alle adunanze dell'Assemblea e del Consiglio -

di amministrazione e possidilmenle anche a quelll del comita-




% to eseculivo gquande sia costituilo;
% e) ronvocare 1'hssenblea qualora non vi provvedans gli Amiid -
% nistratori.
| g
é é; 11 Collegio sindacale deve riunirsi alweno trimestralmente.
% E; [ sindaci, individualmente o collegialmente, possono:d
5 é a) procedere 1in ogni momento ad attl di ispezione e di con-
; trollo
gi h) richiedere agli amministratori notizie sull'andamento del-
%? le operazioni sociali e su determinati atti.
éé Articolo 33 - I sindaci devono assistere alla adunanze del
%i Consiglioc di amministrazione ed alle assenmbles.
; ? 1 sindaci che non assistono senza giustificato motivo alle
é % assemblee e, durante un esercizio sociale, a due adunanze del
; g Consiglio di amministrazione, decadono dall'ufficio.
| ; I sindaci devono convocare 1'Assemblea ed esigere Te pubbli-

cazioni prescritte dalla Tegge in caso di omissione da parte
degli amministratori. I sindaci, infine, hanno tutti gll al-

tri doveri e compiti stabiliti dalla legge.

e e P T T P P IO IR T e T pra HHHY

] TITOLO YII - Requisiti mutualistici

i? Articolo 34 - 11 riparto degli utili di bilancio viene ef-

E; fettuato in hase ajl'art. 18 di questo statuto.

Eé Le riserve sociali non possono essere ripartite fra 1 so

durante la vita sociale né in occasione uello camog*hmﬁzm.qu,r

. della cooperativa,

In caso di scioglimento della cooperativa, 1'intero patrimo-




nio sociale, dedotto soltanto 11 rimborso del capitale versa-
to ad eventualmente rivalutato e dei dividendi eventualmente
maturati dovra essere versato al fondi mutualistici di cuid
allfart. 11 della legge n. 59 del 1992.

TITOLO YIII - Disposizioni generali e finali

Articole 35 -~ I1 funzionamento tecnico ed amministraltivo
della societd potra essere disciplinato da un regolawento in-
terno da compilarsi dal Consiglio di aaministrazione e da ap-
provarsi dall'Assembles.

Nello stesso regolamento potranno essere stabilite 1 poteri
del Comitato esecutivo, se sarz nowminato, 1'ordinamento e e
mansioni ded comilati tecnici, se verranno costituiti, nonché
le mansioni ed i1 trattawento economico dei dipendenti della
Societa,

Articolo 36 - In qualunque caso di scioglimento della So-
cleta, |'Assemblea nominera uno o pid liquidatori preferibil-
mente fra 1 soci, stabilendone i1 poteri.

Articolo 37 - Ogni eventuale controversia relativa a dirit-
ti disponibili che dovesse sorgere fra i1 soci e 1a cooperati-
va, oppure fra i soci, in dipendenza del presente Statuln e
della gestione sociale, sarad decisa da un collegio di tre ar-
bitr1r nominall uno da clascuna delle parti ed i1 terzo dfac-
cordo tra le parti o, in difetto, dal Presidente del Tribuna-
le di Roma. 11 collegio arbitrale deciderd in via equilativa,

L L]

Tnappellabilmente ed in via irrituale, senza formalitd di

TIBERT

V)




3 procedure.

: Articolo 38 - Per tutto quanto non regolato dall'atlo co-
fen Lo

2 stitutivo, di cul 11 presente Statuto & parte integrante,
cuT

valgono le dispesizioni legislative sulle societd cooperative
a responsabilita limitatapreviste dal Codice Civile e dalle

; Tegai specialil nonché le disposiziont di cuil alla lTegge 8 no-
itivo

: vembre 1991 n. 381, che disciplina le cooperative sociali.
. in-
? V) La Societd sara amministrata da un Consigiio di Ammini-
 5p-

strazione composto di  tre cowmponenti che vengono nominati

3 nelle persone dei Signori:
oy 1

; TIBERI SIMONETTA, ABBRUZZESE VINCENZO e GENUARDI FLAVIO, che
e le

; actettano dichiarando che nulla osta a tale nomina.
e

: X LTorgano amministrative come sopra nominato rimarra in ca-
el 1 a

rica tre anni.

IT Consigiio testé nominato elegge nel suo seno Tiberi Simo-

netta Presidente, Aboruzzese Vincenzo Vice Presicenle e Ge-

b

nuardi? Flavio segretario.
V) I1 controllo della Societd & affidato ad un Collegio

X Sindacale composto di cingue membri di cuil due supplenti, re-

-
-

L 1 A
LS
5 Tire 50.000 (cinguantamila) annue per clascun 31ndac0%,?

.
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persona dei signoris N,

f?i BRACCIONI DANIELA sopra generalizzata -Presidente del Colle-

gio Sindacale

ziji_ MOREQ DONATA - sopra generalizzato, Sindaco effettivo;




PALERMO ANNA - sopra generalizzato, Sindaco effettivo;
CELLETTI RICCARDO - sopra generalizzalo, Sindaco suppiente

ISIDOR]I EMANUELE ~ sopra generalizzato, Sindaco supplente.

VI) I71 primo esercizio sociale si chiudera i1 31 dicembre

1998 o

VII) 1 comparenti autorizzano il Presidente del Consiglio 4

di dmministrazione ad apportare al presente atto quelie modi-

fiche richieste in sede di omologazione, i

VIII) Le spese del presente atto e dipendenti che, presumi-

bilmente potranno approssimativamente ammontare a l1ire !

2.200.000 {duemilioni duecentomila) sono a carico della So-

cieta.

11 presente atto, dattiloscritto a norma di legge da persona

di mia fiducia ed in parte scritto da me Notaio su pagine 2

venticingue fin qui, di fogli sette, viene da me letto, pre- e

T

senti 1 tesli, ai Comparenti i quali lo dichiarano conforme - -3

alla loroc volonta. e

f.to Abbruzzese Vincenzo

B
it .

Daniela Braccioni 3

Cuzzani Cristiana - 3

Emanuele Isidor? £

Alessandro Licheri .

Sabrina Maggiacomo L

Moreo Donala

Anna Paleruwo .




Simonetia Tiher?
Riccardo Celletl
Roperto Zell?
Gianfranco Butera

dottoressa Maria Natalia Vassalli-Netaio
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‘L'anno millenovecentonovantasette, i1 giorno J;”“
: ‘ llD 10
;deT mnese dj in Roma, ne1 mio stud1u.

fInnanzi a me dottoressa MARIA NATALIA VASSALLI Nﬂta10 in Ro-
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stretti Notarili R1un1t1 g1 Ruma, Velletri e C1v1tavecch1a, ] -
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-  GENUARDI FLAVIO, nato a Roma i1 giorno 27 giugno 1959 dﬂ—f

e | r EzEmwm arm TE B - [ —

- e ———— s — —

U e —— e . cammi——— d. g A maapses maa 4. e uma o e A

- —a - - - e e ek e emAmm s r S Fo= = e e s —— — —_—- - - e m = — = _-

—_—a - —r—r——. W= P F= " s ™ —

r—— o r——— —_ a —_— —_———aa.n . - . == ——— == PP

GNR FLV 59H2? HEGlﬂ

[T ——— | == mim omm ke r N FE . m L .7 = = M lenm —— el B d A =l = B = mar - —— I.

Detto Comparente della cui identita persbna]a jo Notaio sono

-—— [ e el - e Pl oy S =S - il ol M e e & R ALy — bk ke — e ——— ] B - ra - —— — —— w0 W — o — - = ke — = e T = =ca L

"certo, con i1 presente atto, conferisce procura speciale e | |

- M e e o mal o e —— e — W T - — — — 1 T o o oo —_———— e o —

-——— —— Ty S-S T - - -Lan-.

Qoo pomoD oo oo ua - .- - == L oo -

per quanto infra generale alla signora:

TIBERT SIMONETTA, nata a Allerona i1 giorno 30 gennaio 1955
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" domiciliata in Roma via dei Colli Portuensi n.571, psicoioga,

affincha in nome e per conto del mandante, abbia in unione ad

=y mm wher- 4

essa mandataria ad intervenire all'atto costitutivo, sotto—
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scrivendo una partecipazione per 1'ammontare che credera di
) | L

determinare della costituenda \Cooperativa: "SAD.I.F.0.R.|Coo-

perativa Sociale a responsabilita l1imitata™ con sede 1n Ronma,




! via del Colli Portuensi n. 571. o f [zg

A tal fine vengono conferiti al nominato procuratore tutt]
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cooperativa; meglio indicando (anche in rett1f1ca d3 quanto
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s1 carica sociale, con esclusione, pertanto, della presunzio-:
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